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RELATÓRIO FINAL PARA PROPOSTAS DE EXTENSÃO

	RESPONSÁVEL PELA PROPOSTA

	Nome: 

	E-mail: 
	Fone: 

	TIPO DE ATIVIDADE 

	

	TÍTULO DA ATIVIDADE:

	

	A ATIVIDADE ESTÁ VINCULADA A ALGUM PROJETO E/OU PROGRAMA? QUAL?

	

	DATAS DE INÍCIO DA ATIVIDADE E, SE HOUVER, DE FIM DA ATIVIDADE:

	

	TOTAL DE HORAS ENVOLVIDAS:

	

	OBJETIVO GERAL

	

	ENTIDADE BENEFICIADA e/ou PÚBLICO ALVO:

	

	QUADRO GERAL DE PARTICIPANTES


	Nome completo
	Condição
	Carga horária

	
	
	

	RECURSOS HUMANOS (QUANTIFICAR)

	DOCENTES ENVOLVIDOS:
	

	ACADÊMICOS/AS 
	

	PESSOAS DAS ÁREAS TÉCNICAS  E ADMINISTRATIVAS ENVOLVIDOS:
	

	PESSOAS DE OUTRAS IES OU ÓRGÃOS ENVOLVIDAS:
	

	PESSOAS DA COMUNIDADE EXTERNA ENVOLVIDAS, QUE NÃO SEJAM DO PUBLICO ALVO:
	

	RECURSOS FINANCEIROS:

	

	RECURSOS MATERIAIS:

	

	A ATIVIDADE GEROU ALGUM PRODUTO ACADÊMICO? ESPECIFICAR E QUANTIFICAR

	DESCRIÇÃO
	QUANTIDADE

	LIVROS 
	

	CAPÍTULO DE LIVROS 
	

	ANAIS 
	

	ARTIGO 
	

	REVISTAS 
	

	MANUAL 
	

	JORNAL 
	

	RELATÓRIOS TÉCNICOS 
	

	PROGRAMAS DE RÁDIO 
	

	PROGRAMAS DE TV 
	

	JOGOS EDUCATIVOS 
	

	FILMES, VÍDEOS, CD, DVDs
	

	OUTROS PRODUTOS AUDIOVISUAIS
	

	AVALIAÇÃO DAS ESTRATÉGIAS DE DIVULGAÇÃO

	

	REGISTRO FOTOGRÁFICO – disponibilizar link com no mínimo 05 fotos

	

	RELATÓRIO RESUMIDO (principais considerações sobre a proposta desenvolvida, especificando as metas alcançadas, bem como as possibilidades, limitações e avanços observados ao longo da proposta):

	

	Data:
	

	Assinatura (s) do/a (s) responsável (is):
	


	PARECER FINAL DA COORDENAÇÃO DE EXTENSÃO

	

	Data:
	

	Assinatura da Coordenação de Extensão
	


	PARECER FINAL DA GERÊNCIA FINANCEIRA (QUANDO HOUVER NECESSIDADE DE PAGAMENTO)

	

	Data:
	

	Assinatura da Gerência Financeira
	


� Inserir o nome completo, sua condição, cursista, monitor, professor (dentre outros) e, respectiva carga horária
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